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LEI N° 23.571, DE 10 DE JULHO DE 2025

Disp&e sobre o Plano de Carreira e Remuneracao do Quadro Permanente dos servidores da
Agéncia Goiana de Defesa Agropecuaria - AGRODEFESA e da outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, nos termos do art. 10 da Constituicio do Estado de Goias, decreta
€ eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido o Plano de Carreira e Remuneragao do Quadro Permanente dos servidores da Agéncia Goiana de Defesa
Agropecuaria - AGRODEFESA.

Art. 2° Para os fins desta Lei, consideram-se:

| - Plano de Carreira e Remuneragéo - PCR: o instrumento de gestéo da politica de pessoal que compreende:

a) o conjunto de normas disciplinadoras do ingresso, do desempenho, do desenvolvimento e da evolugéo funcional ao longo do
efetivo exercicio no servigo publico, estimuladoras da produtividade, da capacitagdo e do crescimento pessoal e profissional dos servidores, para
contribuir com a melhoria dos servigos prestados; e

b) o conjunto de critérios definidores do cargo e da remuneragéo dos servidores que pertencem a mesma carreira;

Il - cargo: o conjunto de atribuicbes e responsabilidades previstas na estrutura organizacional e incumbidas a um servidor
publico;

Il - evolugao funcional: a passagem do servidor de um nivel para o outro na carreira;

IV - nivel: a denominagéo das referéncias remuneratérias da carreira; e

V - enquadramento: o processo em que o servidor ocupante de cargo de provimento efetivo passa a integrar o novo quadro
criado por esta Lei, desde que haja correspondéncia as fungdes e aos requisitos para o provimento e o exercicio, bem como as demais condigdes

também desta Lei.

CAPITULO Il
DO INGRESSO NA CARREIRA

Art. 3° O ingresso na carreira se dara por concurso publico de provas ou de provas e titulos, nos termos da legislacédo vigente.

§ 1° Além da comprovagéo dos requisitos legais estabelecidos na Lei n® 20.756, de 28 de janeiro de 2020, que dispde sobre
o regime juridico dos servidores publicos civis do Estado de Goias, para o provimento e o exercicio nos cargos previstos nesta Lei, deverao ser
cumpridos os requisitos estabelecidos no Anexo | desta Lei, com a possibilidade de haver outras exigéncias definidas pelo regulamento ou pelo
edital de convocagéao do concurso publico, conforme a especificidade do cargo.

§ 2° No edital do concurso publico, podera ser estipulado o quantitativo de cargos especificos relativos a determinadas funcgdes,
com a correspondente exigéncia, como requisito de provimento e exercicio, de comprovacgao de que o candidato tenha formag&o ou seja portador

de titulo que abranja conhecimento em area estabelecida.

CAPITULO llI
DO PLANO DE CARREIRA E REMUNERAGAO

Segéao |
Do Quadro Permanente

Art. 4° O PCR instituido por esta Lei é constituido pelo Quadro Permanente dos servidores da AGRODEFESA, composto pelos
seguintes cargos de provimento efetivo:

| - Fiscal Estadual Agropecuario; e
Il - Agente de Fiscalizagéo Agropecuaria.

Paragrafo unico. O quantitativo de vagas dos cargos do quadro a que se refere o caput deste artigo € o especificado no Anexo
| desta Lei.

Secao Il
Das atribuicdes do Quadro Permanente

Art. 5° As atribui¢cdes gerais dos cargos a seguir séo:

| - Fiscal Estadual Agropecuario: desempenhar as atividades relacionadas com planejamento, organizacdo, direcao, execugao,
supervisédo, coordenagéo, consultoria, assessoramento e controle de agdes, projetos e programas de defesa agropecuaria, como:
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a) realizar a fiscalizagédo de estabelecimentos rurais, comerciais e industriais e do transito de vegetais e animais, de suas partes,
seus produtos e subprodutos;

b) realizar a fiscalizagdo de eventos agropecuarios e das atividades realizadas pelo responsavel técnico;
c) desempenhar o monitoramento, a fiscalizagdo e o credenciamento das atividades previstas na legislagdo de defesa
agropecuaria estadual, além de estabelecimentos rurais, comerciais, industriais e de manipulagao, armazenamento, comercializagéo ou utilizagdo

de insumos, produtos ou subprodutos agropecuarios e agroindustriais de origem animal e vegetal e os de uso agrondmico e veterinario;

d) realizar a inspegéo, o controle e a fiscalizagdo de animais e vegetais, suas partes, seus produtos e subprodutos destinados
a quaisquer fins;

e) exercer a vigilancia sanitaria e epidemioldgica de natureza fitossanitaria e zoossanitaria;
f) desenvolver e aplicar as agdes de emergéncia fitossanitaria e zoossanitaria;

g) aplicar as san¢des administrativas e praticar outros atos de natureza preventiva, cautelar ou corretiva de interesse fitossanitario
e zoossanitario, nos termos da legislacao pertinente;

h) realizar as analises laboratoriais de interesse fitossanitario e zoossanitario;

i) a emissdo de documentos, certificados ou laudos oficiais de analises laboratoriais, pareceres técnicos, despachos e outros
documentos fitossanitarios e zoossanitarios;

j) a atuacdo em processos de elaboragao ou revisdo da legislagcdo de defesa agropecuaria, bem como dos demais atos que
dela decorrerem; e

k) desenvolver outras atividades de fiscalizagdo agropecuaria, conforme a area de atuagao; e

Il - Agente de Fiscalizagdo Agropecuaria: desempenhar as atividades que compreendam tarefas de apoio administrativo,
financeiro e logistico para as a¢des de defesa agropecuaria, como:

a) auxiliar a execucédo de medidas técnicas de defesa sanitaria quando determinadas e sob a coordenagao de servidor titular
de cargo de Fiscal Estadual Agropecuario;

b) executar os servigos de apoio as atividades laboratoriais, inclusive a coleta, o controle e a recep¢do de amostras;
c) realizar a classificagéo de produtos de origem animal e vegetal;

d) realizar as atividades de cadastramento e registro de propriedades rurais e de demais estabelecimentos de interesse da
defesa agropecuaria;

e) a emissdo de documentos fitossanitarios e zoossanitarios, conforme o disposto na legislacéo;
f) realizar a execugao técnica dos trabalhos de sua especialidade; e
g) desenvolver outras atividades de fiscalizagdo agropecuaria, conforme a area de atuagao.

Paragrafo unico. Decreto do Chefe do Poder Executivo podera estabelecer o detalhamento ou acréscimo de atribui¢cdes
correlatas.

Art. 6° Aos titulares dos cargos de Fiscal Estadual Agropecuario e de Agente de Fiscalizagdo Agropecuaria, na execugao das
acoes de interesse da defesa agropecuaria, € conferido o poder de policia administrativa.

Paragrafo Unico. Fica assegurado ao servidor designado para as atividades previstas nesta Lei o livre acesso aos
estabelecimentos relacionados a defesa agropecuaria, inclusive fazer parar veiculos em transito pelo territério do Estado de Goias.

Secgao lll
Da estrutura da carreira do Quadro Permanente

Art. 7° A carreira do Quadro Permanente dos servidores da AGRODEFESA sera estruturada nos Niveis “A” a “S”, e 0 ingresso
nos cargos sera realizado no Nivel “A”.

Paragrafo unico. Os respectivos valores dos vencimentos dos niveis sdo os definidos no Anexo Il desta Lei.

Secao IV
Da evolugéo funcional do Quadro Permanente

Art. 8° A evolugdo funcional dos servidores do Quadro Permanente de que trata esta Lei sera efetivada nos Niveis “A” a “S” e
observara, pelo menos:

| - tempo minimo de efetivo exercicio no nivel;

Il - desempenho no exercicio das atribuigdes;
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Il - aperfeicoamento;

IV - assungao de responsabilidades; e

V - titulagdo académica.

§ 1° Os requisitos estabelecidos no caput deste artigo objetivarao:

| - observar, reconhecer e estimular o desempenho e a evolugéo dos servidores na carreira no exercicio das atribuigdes de seu
cargo;

Il - auxiliar na orientagéo do planejamento e da execugéo da politica de capacitagdo para o desenvolvimento profissional do
servidor;

Il - oportunizar o desenvolvimento de competéncias e habilidades comportamentais e atitudinais adequadas a cada servidor no
desempenho de suas atribuigbes; e

IV - promover, entre os servidores, os 6rgaos e as entidades, a cultura orientada para resultados, com foco no incremento da
eficiéncia, da efetividade e da performance nos servigos prestados a sociedade, de forma objetiva e transparente.

§ 2° A evolugao funcional sera efetivada por sistema de pontos, e os requisitos estabelecidos nos incisos do caput deste artigo
serdo assim considerados:

| - incisos | a lll: obrigatérios; e
Il - incisos IV e V: aceleradores.

§ 3° Para a verificagdo do desempenho de que trata o inciso Il do caput deste artigo, sera estabelecida metodologia de
avaliagdo com parametros para a afericdo de competéncias e de resultados.

§ 4° O resultado da aferi¢géo dos requisitos de que trata o caput deste artigo sera validado por comissédo formada por membros
representantes da carreira, do 6rgao de origem e do 6rgéo central de gestéo de pessoal, observados os principios administrativos constitucionais.

§ 5° A concesséao da evolugao funcional ocorrera por ato do titular do érgéo de origem, apos a validagdo pela comissao de que
trata o § 4° deste artigo.

§ 6° Os critérios para a aferigdo dos requisitos estabelecidos no caput deste artigo, a metodologia do sistema de pontos, a
composicdo da comissdo a que se refere o § 4° deste artigo e as demais condigdes para a efetivacdo das evolugdes funcionais seguirdo as
diretrizes do decreto que tratar dos critérios e dos procedimentos gerais para a evolugéo funcional dos servidores nos érgaos e nas entidades da
administracao direta, autarquica e fundacional do Poder Executivo do Estado de Goias.

§ 7° A comissao de que trata o § 4° deste artigo avaliara, em até 180 (cento e oitenta) dias da publicagéo desta Lei, a
necessidade da proposicéo de disposi¢cdes especificas em relagao ao regulamento indicado no § 6° também deste artigo a ser encaminhada ao
Chefe do Poder Executivo, apés a manifestagdo técnica do 6rgéo central de gestao de pessoal.

CAPITULO IV
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 9° Os ocupantes dos cargos de que trata esta Lei estéo sujeitos a jornada de trabalho semanal de 40 (quarenta) horas.

§ 1° A jornada de trabalho de que trata este artigo podera ser exercida em dias Uteis, sabados, domingos e feriados, em
periodos diurnos e noturnos, assegurado o descanso semanal remunerado minimo de 24 (vinte e quatro) horas consecutivas.

§ 2° Nao se considera servigo extraordinario a jornada de trabalho realizada na forma prevista no § 1° deste artigo.

CAPITULO V
DA GRATIFICAGAO DE EXERCICIO DE FUNCAO DE DEFESA AGROPECUARIA

Art. 10. Os servidores de que trata esta Lei fardo jus a gratificagdo de exercicio de fungdo de defesa agropecuaria, a ser
atribuida, nos termos do regulamento, aos servidores ocupantes dos cargos de Fiscal Estadual Agropecuario e de Agente de Fiscalizagao
Agropecuaria, sem prejuizo de outros relacionados com indenizagéo, auxilio, previdéncia ou assisténcia social previstos na legislagéo, observado
0 seguinte:

| - a gratificagéo sera equivalente a 20% (vinte por cento) do valor do respectivo vencimento do Fiscal Estadual Agropecuario e
a 5% (cinco por cento) do valor do respectivo vencimento do Agente de Fiscalizagdo Agropecuaria;

Il - fara jus a gratificacdo somente o servidor que estiver no exercicio de quaisquer das atribuicbes de seu respectivo cargo
efetivo, conforme o art. 5° desta Lei, em unidade da AGRODEFESA e enquanto durar esse exercicio; e

Il - o valor da gratificagao constitui parcela variavel da remuneragéo, mas néo a integra para fins de aposentadoria, disponibilidade
ou calculo de outras vantagens.

CAPITULO VI
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DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 11. Os cargos de provimento efetivo e regime estatutario de Fiscal Estadual Agropecuario e de Agente de Fiscalizagao
Agropecuaria de que trata a Lei n° 15.691, de 06 de junho de 2006, passam a integrar esta Lei, transferidos seus atuais ocupantes com a

correspondéncia entre os cargos estabelecida no Anexo Il também desta Lei.

Art. 12. O enquadramento do servidor do Quadro Permanente sera realizado automaticamente no nivel com o vencimento
equivalente ao do valor do vencimento atual ou, quando nao houver correspondéncia, no nivel com o vencimento de valor imediatamente superior.

§ 1° Aunidade setorial de gestao e desenvolvimento de pessoas do 6rgéo de origem ficara responsavel pela operacionalizagdo
do enquadramento indicado neste artigo, a ser efetivado por ato do titular da entidade.

§ 2° Os requisitos para as evolugdes funcionais indicados no art. 8° desta Lei serdo computados a partir do enquadramento de
que trata este artigo.

§ 3° Ficam resguardados aos inativos e aos pensionistas com direito a paridade os efeitos financeiros decorrentes do disposto
no caput deste artigo.

Art. 13. O processamento das evolugdes funcionais de que trata o art. 8° desta Lei ocorrera nos limites da dotagéo orgamentaria
anual destinada a essa finalidade e conforme as disposi¢bes da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 14. A produgao dos efeitos desta Lei fica também condicionada a previsédo de receita que permita, no exercicio financeiro
de sua publicagéo e nos dois seguintes, o cumprimento do limite de alerta previsto no inciso Il do § 1° do art. 59 da Lei Complementar federal n®
101, de 4 de maio de 2000, e a previsdo do cumprimento da limitagdo de crescimento das despesas primarias estabelecida na Lei Complementar
federal n® 159, de 19 de maio de 2017.

Art. 15. As alteragbes previstas nesta Lei ndo reduzem os vencimentos e preservam as vantagens ja concedidas e incorporadas
até a data da sua publicagao as remuneragdes dos atuais ocupantes dos cargos alcangados.

Paragrafo Unico. Até a producéo dos efeitos funcionais e financeiros desta Lei e o efetivo enquadramento dos servidores
atingidos por ela, serdo mantidas as concessdes de evolugao funcional nos termos dos arts. 4° a 4°-C da Lei n° 15.691, de 2006.

Art. 16. A Lein® 15.691, de 2006, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:
“Art. 8°-A Os empregos publicos de Fiscal Estadual Agropecuario - QT e de Agente de Fiscalizagao Agropecuaria - QT,
do Quadro Transitério de empregos publicos da Agéncia Goiana de Defesa Agropecuaria - AGRODEFESA, serdo estruturados

nos Niveis “A” a “S”.

Paragrafo unico. Os respectivos valores dos vencimentos dos niveis indicados no caput deste artigo séo os definidos
no Anexo VIl desta Lei.” (NR)

“Art. 8°-B A evolugdo funcional dos empregos publicos de Fiscal Estadual Agropecuario e de Agente de Fiscalizagao
Agropecuaria, do Quadro Transitério de empregos publicos da AGRODEFESA, sera efetivada nos Niveis “A” a “S” e observara
pelo menos os seguintes requisitos:

| - tempo minimo de efetivo exercicio no nivel;

Il - desempenho no exercicio das atribuigdes;

Il - aperfeicoamento;

IV - assungao de responsabilidades; e

V - titulagdo académica.

§ 1° Os requisitos estabelecidos no caput deste artigo objetivarao:

| - observar, reconhecer e estimular o desempenho e a evolugao dos servidores na carreira no exercicio das atribuicdes
de seu cargo;

Il - auxiliar na orientacdo do planejamento e da execugdo da politica de capacitagdo para o desenvolvimento
profissional do servidor;

11l - oportunizar o desenvolvimento de competéncias e habilidades comportamentais e atitudinais adequadas a cada
servidor no desempenho de suas atribui¢des; e

IV - promover, entre os servidores, os 6rgaos e as entidades, a cultura orientada para resultados, com o foco no
incremento da eficiéncia, da efetividade e da performance nos servigos prestados a sociedade, de forma objetiva e transparente.

§ 2° A evolucao funcional sera efetivada por sistema de pontos, e os requisitos estabelecidos nos incisos do caput
deste artigo serdo assim considerados:

| - incisos | a lll: obrigatérios; e
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de 2025.

Il - incisos IV e V: aceleradores.

§ 3° Para a verificagdo do desempenho de que trata o inciso Il do caput deste artigo, sera estabelecida metodologia
de avaliagdo com parametros para a afericdo de competéncias e de resultados.

§ 4° O resultado da aferigao dos requisitos de que trata o caput deste artigo sera validado por comissédo formada por
membros representantes da carreira, do 6rgéo de origem e do 6rgao central de gestdo de pessoal, observados os principios

administrativos constitucionais.

§ 5° A concessdo da evolugdo funcional ocorrera por ato do titular do 6rgdo de origem, apds a validagéo pela
comissao de que trata o § 4° deste artigo.

§ 6° Os critérios para a afericdo dos requisitos estabelecidos no caput deste artigo, a metodologia do sistema de
pontos, a composicdo da comissao a que se refere o § 4° deste artigo e as demais condigbes para a efetivagado das evolugdes
funcionais seguirdo as diretrizes do decreto que tratar dos critérios e dos procedimentos gerais para a evolugédo funcional dos
servidores nos 6rgdos e nas entidades da administracdo direta, autarquica e fundacional do Poder Executivo do Estado de
Goias.

§ 7° A comisséao de que trata o § 4° deste artigo avaliara, em até 180 (cento e oitenta) dias da publicagéo desta Lei, a
necessidade da proposigédo de disposigdes especificas em relagao ao regulamento indicado no § 6° também deste artigo a ser
encaminhada ao Chefe do Poder Executivo, apés a manifestagao técnica do 6rgéo central de gestao de pessoal.” (NR)

“Art. 8°-C O enquadramento dos servidores ativos dos empregos publicos de Fiscal Estadual Agropecuario e de Agente
de Fiscalizagao Agropecuaria, do Quadro Transitério de empregos publicos da AGRODEFESA, sera realizado automaticamente
no nivel com o vencimento equivalente ao do valor do vencimento atual ou, quando nao houver correspondéncia, no nivel com
o vencimento de valor imediatamente superior.

§ 1° A unidade setorial de gestdo e desenvolvimento de pessoas do 6rgdo de origem ficara responsavel pela
operacionalizacdo do enquadramento indicado neste artigo, a ser efetivado por ato do titular da entidade.

§ 2° Os requisitos para as evolugdes funcionais indicadas no art. 8°-B desta Lei serdo computados a partir do
enquadramento de que trata este artigo.

§ 3° Ficam resguardados aos inativos e aos pensionistas com direito a paridade os efeitos financeiros decorrentes
do disposto no caput deste artigo.” (NR)

Art. 17. Os Anexos | e lll da Lei n°® 15.691, de 2006, passam a vigorar conforme o Anexo IV desta Lei.
Art. 18. Fica acrescido o Anexo VIl & Lei n® 15.691, de 2006, conforme o Anexo |V desta Lei.
Art. 19. Ficam revogados:

| - da Lei n° 15.691, de 2006:

a) os incisos lll e V do art 2°; e

b) os incisos Ill e V, com suas alineas, do art. 3%

Il - aLein®16.917, de 04 de fevereiro de 2010;

Il - a Lei n° 16.965, de 15 de abril de 2010;

IV - os arts. 2° a 5° da Lei n® 17.092, de 02 de julho de 2010; e

V - da Lei n® 19.740, de 17 de julho de 2017:

a) o inciso I, com suas alineas, do art. 5°% e

b) as tabelas 3 e 5 do Anexo II.

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo e produz efeitos funcionais e financeiros a partir de 1° de setembro

Goiania, 10 de julho de 2025; 137° da Republica.

RONALDO CAIADO
Governador do Estado

ANEXO |
QUADRO PERMANENTE
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Cargo Quantitativo de vagas Requisitos para o provimento

Fiscal Estadual Agropecuario 620 O diploma da graduagdo em curso superior reconhecido pelo
Ministério da Educagao e fornecido por instituicdo autorizada por
ele, nas areas de formagao de Agronomia, Biologia, Engenharia
Agrondémica, Engenharia de Alimentos, Engenharia Florestal,
Medicina Veterinaria, Quimica ou Zootecnia, além do registro no
orgao fiscalizador de exercicio profissional.

Agente de Fiscalizagéo Agropecuaria 226 O diploma ou o certificado da conclus&@o do Ensino Médio completo
emitido por instituicdo de ensino devidamente autorizada por
6rgaéo competente. O edital do concurso publico podera exigir a
formagdo em técnica agricola, técnica em agropecuaria, técnica
em pecuaria, técnica em quimica, técnica em laboratério, técnica
em leite e derivados, ou equivalentes, também o registro no 6rgéo
fiscalizador do exercicio profissional quando houver a exigéncia,
admitido curso superior com matéria similar.

ANEXO I
TABELA DE VENCIMENTOS DO QUADRO PERMANENTE

NIVEL VENCIMENTO POR CARGO
Agente de Fiscalizacdo Agropecuaria Fiscal Estadual Agropecuario
A R$ 4.614,68 R$ 6.192,53
B R$ 4.896,18 R$ 6.570,27
C R$ 5.194,84 R$ 6.971,06
D R$ 5.511,73 R$ 7.396,30
E R$ 5.847,94 R$ 7.847,47
F R$ 6.204,67 R$ 8.326,17
G R$ 6.583,15 R$ 8.834,06
H R$ 6.984,72 R$ 9.372,94
| R$ 7.410,79 R$ 9.944,69
J R$ 7.862,85 R$ 10.551,31
K R$ 8.342,48 R$ 11.194,94
L R$ 8.851,38 R$ 11.877,84
M R$ 9.391,31 R$ 12.602,38
N R$ 9.964,18 R$ 13.371,13
0 R$ 10.572,00 R$ 14.186,77
P R$ 11.216,89 R$ 15.052,16
Q R$ 11.901,12 R$ 15.970,34
R R$ 12.627,09 R$ 16.944,53
S R$ 13.397,34 R$ 17.978,15
ANEXO 1lI

CORRESPONDENCIA ENTRE OS CARGOS

(Lei n® 15.691, de 6 de junho de 2006)
DE: PARA:
Grupo Ocupacional Cargo Grupo Ocupacional Novo Cargo
Agente de Fiscalizagéo Agente de Fiscalizagéo Extinto Agente de Fiscalizagcao
Agropecuaria Agropecuaria Agropecuaria
Fiscal Estadual Agropecuario Fiscal Estadual Agropecuario Extinto Fiscal Estadual Agropecuario
ANEXO IV

(ALTERAGAO DA LEI N° 15.691, DE 06 DE JUNHO DE 20086)

“ANEXO |
QUADRO PERMANENTE

Grupos ocupacionais Classes e denominagdo | Quantitativos (referéncia- Requisitos para provimento e exercicio

dos cargos -base) Nivel de escolaridade | Outros requisitos,
observados o § 3° do art.

2° e a possibilidade de o
edital ou o regulamento
exigir formacao especifica
para determinadas areas do
conhecimento
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SUPLEMENTO

1 Auxiliar de Gestao Admi- | Auxiliar de Gestdo Admi- 200 Ensino Fundamental

nistrativa nistrativa (completo)

2 Assistente de Gestao Assistente de Gestéao 438 Ensino Médio (completo) | Aformag&o em curso

Administrativa Administrativa de nivel médio, além
do registro no 6rgao
fiscalizador do exercicio
profissional quando houver
a exigéncia, admitido o
curso superior com matéria
similar.

3 Analista de Gestdo Ad- | Analista de Gestao Admi- 46 Ensino Superior (curso A formagdo em curso

ministrativa nistrativa sequencial ou graduagéo | superior em qualquer

completa) area do conhecimento,
além do registro no 6rgéo
fiscalizador do exercicio
profissional quando houver
a exigéncia.
.................................................................................. (NR)
“ANEXO I

TABELA DE VENCIMENTOS DO QUADRO PERMANENTE

CLASSE VENCIMENTO POR CARGO
Auxiliar de Gestao Administrativa Assistente de Gestdo Adminis- | Analista de Gestdo Administrativa
trativa
A R$ 1.733,91 R$ 3.715,53 R$ 6.192,53
B R$ 1.907,30 R$ 4.087,06 R$ 6.811,80
C R$ 2.098,03 R$ 4.495,78 R$ 7.492,94
D R$ 2.307,83 R$ 4.945,34 R$ 8.242,26
E R$ 2.538,61 R$ 5.439,90 R$ 9.066,47
F R$ 2.792,47 R$ 5.983,86 R$ 9.973,13
G R$ 3.071,70 R$ 6.582,28 R$ 10.970,44
H R$ 3.378,90 R$ 7.240,50 R$ 12.067,47
| R$ 3.716,78 R$ 7.964,55 R$ 13.274,22
“(NR)
“ANEXO VII
TABELA DE VENCIMENTOS DO QUADRO TRANSITORIO
NIVEL VENCIMENTO POR EMPREGO PUBLICO
Agente de Fiscalizagdo Agropecuaria Fiscal Estadual Agropecuario
A R$ 4.614,68 R$ 6.192,53
B R$ 4.896,18 R$ 6.570,27
C R$ 5.194,84 R$ 6.971,06
D R$ 5.511,73 R$ 7.396,30
E R$ 5.847,94 R$ 7.847,47
F R$ 6.204,67 R$ 8.326,17
G R$ 6.583,15 R$ 8.834,06
H R$ 6.984,72 R$ 9.372,94
| R$ 7.410,79 R$ 9.944,69
J R$ 7.862,85 R$ 10.551,31
K R$ 8.342,48 R$ 11.194,94
L R$ 8.851,38 R$ 11.877,84
M R$ 9.391,31 R$ 12.602,38
N R$ 9.964,18 R$ 13.371,13
(0] R$ 10.572,00 R$ 14.186,77
P R$ 11.216,89 R$ 15.052,16
Q R$ 11.901,12 R$ 15.970,34
R R$ 12.627,09 R$ 16.944,53
S R$ 13.397,34 R$ 17.978,15
“(NR)
Protocolo 549826
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